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Denna utbildning passar dig med befattningen projektledare eller for dig som har en projektledarroll. I
utbildningen far du anvindbara verktyg och kunskap hur du blir tydligare i ditt projektledarskap, frigor
medarbetarnas fulla potential och skapar framgangsrikare projekt tillsammans!

En projektledares roll &r att styra, leda eller koordinera alla aktiviteter och funktioner inom ett projekt.
Projektledaren ser till att projektet uppnar uppstéllda mal avseende tid, kvalitet och ekonomi med hjilp av
bland annat tidsplaner med milstolpar, riskanalyser, kontrollplaner och ekonomiuppféljningar.
Forhoppningsvis finns en gemensam projektmetodik eller modell att arbeta efter. Detta kan réknas till de
“harda” delarna i projektledarskapet, dar det krivs en formaga och intresse fér metodik och noggrannhet.

Till sin hjalp har projektledaren ofta en projektgrupp som bestdr av specialister inom sina respektive
omréaden. For att lyckas med projekt och sin roll som projektledare kravs det ocksa verktyg och férmaga att
hantera de “mjuka” delarna av projektledarskapet. Hit raknas formégan att engagera och motivera
medlemmarna i projektgruppen sé att de utfor ett bra arbete och levererar rétt sak i ratt tid, till ratt kvalité -
utan att “branna ut” dem!

Dirfor behovs det laggas mer vikt vid de “mjuka” delarna i ledarskapet, eftersom det ofta ar den avgorande
skillnaden om projektet blir framgéngsrikt och dér alla medarbetares potential tas tillvara pa. Projektledare
behover verktyg och traning i att hantera de "mjuka” delarna i ledarskapet, utan att tappa fokus pa de
“hérda” delarna som att ha full koll pa tid, resurser och ekonomi.

Utbildningen innehaller konkreta verktyg och tips fér hur du kan leda medarbetarna i ett projekts olika faser.
Vi tar utgangspunkt ifran din roll som projektledare och de ansvar och befogenheter som ligger hos
projektmedarbetarna, da vi tittar pa de olika "mjuka” delarna som du behéver i din projektledarroll.
Kommunikation ar ett av ledarskapets viktigaste delar och det coachande forhallningssattet ar ett konkret
och effektivt verktyg for en tydlig kommunikation. Genom ett coachande férhallningssatt skapar du
medvetenhet och eget ansvar hos medarbetarna, vilket gor det enklare att delegera och fa ut medarbetarnas
fulla potential samt att halla dem motiverade.

Utbildningsdagarna bestédr av korta teoripass varvat med praktiska 6vningar som kopplas direkt till din
vardag. Du far arbeta konkret med egna exempel fran din vardag samt ta del av de andra deltagarnas
erfarenheter. Ovningarna handlar om allas direkta yrkessituationer.
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Projektorganisationen
Intressenterna ochstyrgrupp
Rolleriprojektet
Ansvarochbefogenheter

Projektledarensrolloch
forutsattningar

Projektmedarbetarnasrolloch
ansvar

Aktivstyrningistalletforpassiv
uppfdljning

Ledarskapetiprojektetsolika
faser

Kommunikation
Feedback

Forstandigutvecklingoch
forbattring

Motivation
Erfarenhetsaterforing

Spelreglerféormdétenoch
information

Kursledare

Goran Larsson ar utbildare, coach
och forelasare och jobbar sedan 20
ar tillbaka med ledarutveckling. Han
har sjalv lang erfarenhet som ledare
saval inom industrin som i
tjiansteforetag och har jobbat manga
ar internationellt. Géran ar ocksa
professionell coach sedan 2005 och
jobbar framst som coach for ledare i
olika positioner.

Goran ar specialiserad inom det
coachande ledarskapet och
feedback som ar viktiga verktyg for
saval ledare i linje som
projektledare. Likasa jobbar med
ofta med grupper for att 6ka
samarbetsformagan och
effektiviteten. Han ar coach pa
PCC-niva, certifierad i Susan

Wheelans GDQ, samt ett flertal
personlighetsprofiler.
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ANMAL DIG REDAN IDAG!

Kontakta oss for hjalp med bokning:
Direktnummer: 0761-44 41 53
E-post: upgrader@hexanova.se

Kursen har ett begrénsat antal platser!

- Boka idag for att sékra din plats!

| TioER

09:00 Kursen startar
10.40 Férmiddagsfika
12.00 Lunch

14.40 Eftermiddagsfika
16.00 Avslutning
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DETTA INGAR | ALLA
VARA KURSER:

e En forstudie for att du ska fa mojlighet
att fa svar pa dina fragor

e Formiddagsfika, lunch
& eftermiddagsfika

e Utvardering och uppféljning av resultat

e Kursintyg

Vi skraddarsyr aven
utbildningar utifran

era behov!






